
　事業主　様
　この証明書は放課後児童クラブ入所審査のための資料となります。雇用内定の場合にも予定証明の交付にご
配慮をお願いします。また、記載内容について、電話等により照会させていただく場合もあります。

学 年： 年

↑ここより上は保護者がご記入ください。

↓ここより下は必ず事業所の方が記入、作成をお願いいたします。

証明者　　 住　　所

電　　話

事業所名

代 表 者 ㊞

下記の内容に相違ないことを証明いたします。

主たる時間

職種　・　作業内容

　　　　　　：　　　　　～　　　　　：　　　　　　　　　　（実働１日　　　　時間）

就労時間
不規則勤務
の場合記入

　　　　　　：　　　　　～　　　　　：　　　　　　　　　

　　　　　　：　　　　　～　　　　　：　　　　　　　　　

就　　労　　日　　数
１ヶ月あたりの就労日数　　　　 　　日

週　　　　　日勤務 （ 月 ・ 火 ・ 水 ・ 木 ・ 金 ・ 土 ・ 日 ・ 不規則 ）

※出勤する曜日に○、不規則勤務の場合は不規則に○

雇　  用　  形 　 態
 正社員　・　パート（アルバイト）　・　派遣社員　・　契約社員　・　自営業

 その他　（　　　　　　　　 　　　　　）

　(　　  年　 　 月　  　日 復職予定)

雇　用　開　始　日
※予定者は雇用予定日

年　　　　　　月　　　　　　日

雇用者　　・　　雇用予定　　・ 　　育休(産休)中雇　  用 　 状　  況

児童クラブ名： スマイルのいえ

児 童 氏 名 ：

就　労　証　明　書

雇用（予定）者氏名

※証明書の内容に虚偽がある場合は退所していただくことがあります。


