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｢本人表彰｣の長嶋大和様 ｢東部埴区連合会表彰｣の杉浦泰撞様

左から.杉浦泰雄様へ勝呂俊介様.会長.杉山佑輔様へ長嶋大和様

感謝状ですが､ 6月2〇日で閉院されます寺田医院(香貫)に贈らせていただきました｡

特別賛助会員として長きにわたり､当会に多大なるご支援を賜わりました｡

誠にありがとうございました｡
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続きまして､沼津市長･頭重秀一様と沼津市社会福祉協議会会長"工藤達朗様のメッセー

をいただき､代読させていただきました｡

議事に入ります｡

出席会員数3 3名.委任状の提出が95名でしたので.会則第1 0条

の規定に基づき､総会は成立数しました｡

議案につきましては､以下の通り､すべて可決することができました｡

ありがとうございました｡

第1号議案 凩��YD�7磯hｼi_�ﾙ��全員の賛成をもって.可決されました 

第2号議案 凩��YD�7茨ｸ辷ﾈ亥ｩ_�ﾙ��全員の賛成をもってへ可決されました 

第3号議案 凩��iD�7磯hｼhﾇh枌�B��全員の賛成をもって.可決されました 

第4号議案 凩��iD�7茨ｸ迚uﾈ蠅�B��全員の賛成をもって.可決されました 

*　第3号議案及び第4号議案につきましては可決ですので.お手元の資科の(案)を

二重線等で消してください｡

令和6年度　役員名簿

顧問 �9)�9tH���育成会前会長 

顧問 �')$ｨ�2�琵望会常務理事 

会長 儖i:��8ﾔ��卒業生部 

副会長 �6葈�鯤���卒業生部 

副会長 舒(ﾞ疫IOﾂ�卒業生部 

会計 ��969Oﾉ;h���卒業生部 

会計 仗ｮ�ih�ﾞr�沼特高 

事務局長 俚)nﾈｴﾘﾎ�ﾕﾒ�卒業生部 

事務局 �ﾉ�ｩk餔ﾂ�ふれあいの苑 

事務局 ���ｩﾘ*�.(���ふれあいの苑 

事務局 ��I4ｸﾔ�ﾂ�卒業生部 

事務局 俘)8�+8,(*ｲ�卒業生部 

事務局 �(i�ｩXyOﾈ���卒業生部 

会計監査 凭冦碓ﾈﾘ��卒業生部 

会計監査 ��:�Oﾈﾛ"�卒業生部 



児童部 ��969Oﾉwh���卒業生部 

育成理事 ��X圸>ﾈ抦ｧxﾕ｢� 

沼特部長 仄ｹnﾈ*h.��沼持中 

施設部長 �ﾉ�ｩk餔ﾂ�ふれあいの苑 

施設部理事 ��ﾉnﾈ���のぞみの里 

施設部理事 凭冦疫8���のぞみの固 

施設部理事 俚):�ﾘ��B�いずみ 

施設部理事 傲�ﾞ碓ﾈﾛ(���ピーンズ 

施設部理事 ���,8ﾏｨ���ピーンズ 

施設部理事 �ｩgｸ躪ﾖ�L"�ナラテイヴ 

本人部部長 傅ﾉ�ﾉ[iu��卒業生部 

本人部審記 ���鉙ﾔxﾔｲ�卒業生部 

総会決議(可決)

私たちは.新型コロナウイルスの影響でこの数年間は活動が制限されてきました｡今後も新

型コロナウイルスに代わる新たな感染症や.毎年のように発生している地震や豪雨などの自

然災害は.陸がいのある本人やその家族にも容赦なく襲い掛かります｡令和3年5月の災害

対策基本法等の-部改正によりへ要配慮者の個別避難計画作成と合わせて福祉避難所への直

接避難について努力義務化されました｡しかし.個別避難計画の作成が遅れているのが現状

です｡私たち知的陣がいのある人と暮らす家族は,福祉避難所への直接避難を必要としてい

る方もいますし.車中泊など公明に頼らないという選択をする方もいます｡育成会としまし

ては.陸がいのある人たちが地域で安心して暮らし続けることができるよう.災害時に家族

の命を守るため行政や地域の防災組織と良好な関係を構築することが必要との認識で.地域

の自治会や育成会への加入が大切であると考えています｡
一人ひとりの声は小さいかもしれませんが.だからこそ私たちは手をつなぐ必要があり.次

の事項が早急に実現されるよう｢令和6年度沼津市手をつなぐ育成会定期総会｣の名にお

いて決議し､行政及び関係機関に要望します｡

詫

1　命を守る視点から.毎年のように発生する風水害や大規模地震など自然災害時における

陸がい者支援の-環として. -人ひとりに寄り添った,実効性のある個別避難計画を陸

がいのある本人やその家族と行政等が協力し.早急に作成すること

2　地域共生社会を実現するため.改正障害者差別解消法の普及,啓発を推進し. ｢心のバ

リアフリー｣を広めるための広報を拡充すること

3　インクルーシブ教育を推進し,知的,発達陸がいのある児童生徒に対する将来を見据え

た特別支援教育の充実に取り組むとともに.教職員の質の向上を図ること
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4　地域生活支援拠点等の整備をもれなく行い､陸がいのある人が｢親なきあと｣も適切な

居住の場を確保できるとともに.緊急時の支援が身近な環境で整う体制を確立すること

5　高齢期(6 5歳)を境とした介護保険の適用が.陸がい特性を加味しないまま機械的に

行われないよう計画相談を充実させへケアマネージャ-との密な連携が図られる体制を

構築すること

6　一人ひとりの働く意欲を尊重し.雇用の促進･継続に繋がる就労･雇用支援制度の拡充

を図ること｡また､障害者優先調達推進法の積極活用などにより.賃金や工賃を引き上

げるとともに.急激な物価高騰による生活への支援策として障害基礎年金等の増額を図

ること

以上､決話します｡

令和6年5月26日

沼津奇手をつなぐ育成会定期総会

【総会後の講演】

タイトル:知的陸がい者の恋愛･結婚"育児一日本の現状と海外の取り組み-

講　　師:共同通信社特別報道室･編集委員市川亨氏

垣撃墜｣具体的なものとしては､ ｢請､言ぐ’iq:’:rこ定こoc‘�<X,��cｲﾀ

久々に総会後の講演会が開催できました｡

私自身､市川さんの講演は2度目ですが､

前回も今回もどのように理解したらいい

のか､いまだにすっきりしません｡

なぜなら.妹が結婚､出産へ子育て-･考

えたことがなかったからです｡

講演内容は.国内外の事例やアンケート

に寄せられた内容でした｡アンケートの

回　だ｣､ ｢恋愛や結婚､育児を当たり前のこととして想定した制度にして
いく必要がある｣､ ｢陸がいがあるからといって不妊処置をするのは､

人間として心外｡子どもはかわいい｡結婚することは小さい時からの

夢です｣､｢(好きな人と) 2人でグル-プホ-ムに入って結婚したい｣､

｢デートしたり. -緒に遊園地や水族館へ動物園やカフェに行ったり

したい｣川思いなどはわかります｡ただ､現在は制度などが整っていないのが実情です｡

昨年1月.厚生労働省の自治体向け通知がありました｡陣がいを理由に｢子どもを産み育

てられない｣としてはならない｡結婚､出産､子育てを含めどのような暮らしを送るかは､

本人が決めることが前提｡意思決定を丁寧に支えることが重要で､陸がい福祉､相談支援､

母子保健や子育て支援施策を最大限活用し.陸がい者やその子どもの養育を支えるため必

要な支援を行うこと･･･麹待します!臆　　　　　　　　　　　　　　会長　屠蘇正弘
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情報提供

1､熱中症予防

｢熱中症｣は.高温多湿な環境に長くいることで.徐々に体内の水分や

塩分のバランスが茄れ.体温調節機能がうまく働かなくなり.体内に熱

がこもった状態を指すそうです｡屋外だけでなくへ室内で何もしていな

いときでも発症し､結果として救急搬送となりへ場合によっては死亡することもあるそう

です｡正しい知識を身につけ､熱中症による健康被害を防ぎましょう｡

2､沼津市民屋内温水プール利用助成券

(1 )助成券制度の内容川(2)対象施設の利用を希望する満3歳以上

の沼津市民に対し､申請に基づき､利用助成券(大人1 0〇円､

小人5〇円)を1人/月1 〇枚を上限に交付

(2)助成対象施設･･,①清水町温水プール　②三島市民温水プ-ル

③伊豆の国市長岡温水プール　④静岡県富士水泳場

( 3)概要･･･沼津市屋内温水プール閉館による近隣市町屋内温水プ喜ル利用の一部助成

(4)申請先･聞合せ先･･"沼津市役所ウイズスポーツ課(055-934-4875)

イオン　幸せの黄色いレシートキャンペーン

朗1晴oィれf_u宰ふ拙いレ㌻M,Ele　2023年下期は･ 6, 1 00円分の商品に交換

穏請う薗鐘紡

できます｡会の運営.活動に大切に使わせていた

だきます｡いつも皆さんへ有難うございます!

*　マックスバリュ沼津商店にて.毎月1 1日に

発行されます黄色いレシートを.スーパーに設置

されている｢沼津市手をつなぐ育成会｣のボック

スに皆さんへ入れてください!

お　知　ら　せ

行政との話し合い(会員のみ参加できます)

日時:　8月6日(火) 10:00-12:00

会場:サンウ工ルぬまづ3階可動式会議室

理事会7月9日(火)19:00-サンウェルぬまづ3階可動仕切り会議室 

会報印刷7月8日(月)13:00-′′3階陸がい者活動交流室 

事務局会6月25･日(火)19:00-サンウ工ルぬまづ3階可動仕切り会議室 


