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日本企業へのエール

今日本の企業は大変厳しい状況にあると言われ､日本企業の先行きが懸念さ

れています。しかし､振り返ってみればこれまでも何度もそうした時期がありました。もう駄目だ

といいつつも日本の中小企業はそうした時期を必死でしのいできました。欧米は企業が赤字にな

るとすぐにつぶそうとしますが､日本の企業はとことん粘り維持しようとします。

欧米は、企業は利益を生み出す手段であり、利益が上がらない部門や企業は簡単に切り捨てて

しまいます。利益が上がっていても、自分の築いた会社や技術を買い手が付けばすぐに他に売り

払ってしまうということも日常に見られることです。

日本の経営者は企業にとことん愛情を注ぎ、多少赤字でも何とか維持しようとしています。良

い時も悪い時も我が子にひたすら愛情を注ぎ続ける親のようなものでしょう。様々な厳しい修羅

場をしのぎつつ技術力を付け生き残ってきました。

また欧米人は現場で働くことを軽んじがちですが、日本人は特に中小企業では社長が現場で従

業員と一緒になり働くことはよく見かけることです。日本人の仕事に対する意識が欧米人とは異

なるのでしょう。

いかに厳しくともこうした日本人の仕事に対するひたむきさが､日本の企業をそれぞれの時代の

荒波の中で支え続けてきたのです。今後も是非日本の中小企業には頑張って欲しいものです。

企業の方のお話より

今年は大卒の応募状況は求人に対して２０倍の生徒が集まった。大学生も大変厳しい。

信英畜電器箔

各企業共に人は欲しいと思っていても、これまでうちのような中小企業には新卒者が来てく

れなかった。ここ２、３年ようやく来てくれるようになった。学力はそんなにいらない。元気

でやる気のある子が欲しい。 ある中小企業経営者
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