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企業が求めるのはコミュニケーション能力や主体性

新卒採用の際企業が重視することを聞い

たアンケートで、最も多かったのは 年連7

続で「コミュニケーション能力」です。

本校でも、昨年の不合格者の理由とし

てコミュニケーション能力不足が指摘され

ました。社会は人と人との関わりで成り立

っています。職場の中で、人との意思疎通

が出来なくては困ります。

本校では、中学時代に不登校で人との関

わりの苦手な生徒が少なくありませんが、

そうした生徒は就職時に不利となります。

就職試験までにつとめて人とのコミュニ

ケーションが出来るよう心がけましょう。

日本経済団体連合会「新卒採用 （ 年 月卒業者）に関するアンケート調査結果」」 2010 3

大学等進学率54%で過去最高更新

年 月の高校卒業2010 3

者の内大学等に進学した

者の割合は で過去最54.3%

高を更新しました。

最近の厳しい雇用環境

により就職から進学に切

り替える生徒が少なくな

かったということでしょ

う。

本校でも昨年は卒業生

の半数余が進学をしまし

た。

就職希望者にとっては昨年以上に厳しさが予想今年は本校では就職希望者がかなり増えそうで、

されます。 ます。進学するためには親の経済就職希望者全員の進路保証が出来ない可能性があり

的負担がかなりかかりますが、余裕のある人は進学を考えた方がよい場合もあります。ただし技術

。 。専門校への進学は年間授業料が 万円ほどです いずれにせよ親とよく相談して検討しましょう12

進 路 だ よ り


