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皆
さ
ん
、
新
年
明
け
ま
し
て
お
め
で
と

う
ご
ざ
い
ま
す
。本
年
も
健
康
で
安
全
に
、

安
心
し
て
働
け
る
職
場
づ
く
り
を
目
指
し

て
共
に
が
ん
ば
り
ま
し
ょ
う
。 

そ
の
具
体
的
な
手
段
と
し
て
安
全
衛

生
委
員
会
や
安
全
パ
ト
ロ
ー
ル
の
機
会
を

最
大
限
活
用
す
る
必
要
が
あ
り
ま
す
。
し

か
し
昨
今
で
は
、「
中
々
労
働
組
合
の
活
動

に
関
心
を
持
っ
て
も
ら
え
な
い
」、「
こ
れ

ま
で
行
動
に
よ
っ
て
勝
ち
取
っ
て
き
た
権

利
が
元
々
あ
る
も
の
だ
と
若
い
組
合
員
た

ち
は
思
っ
て
い
な
い
か
」
な
ど
多
く
の
労

組
が
共
通
す
る
悩
み
を
抱
え
て
い
る
の
が

現
状
で
す
。
そ
う
い
う
こ
と
も
あ
り
、
昨

年
一
二
月
一
八
日
に
改
め
て
労
働
組
合
に

つ
い
て
の
講
演
会
「
労
働
組
合
だ
か
ら
で

き
る
事
」
を
、
元
東
京
都
労
働
委
員
会
労

働
者
委
員
の
水
谷
研
次
さ
ん
を
講
師
と
し

て
尼
崎
市
立
中
小
企
業
セ
ン
タ
ー
に
て
開

催
し
、
各
労
組
な
ど
か
ら
三
〇
名
の
参
加

者
が
あ
り
ま
し
た
。 

 

最
初
に
、
水
谷
さ
ん
は
社
会
的
に
労
働

組
合
が
も
っ
と
強
い
力
を
持
つ
よ
う
に
な

ら
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
と
い
う
思
い
を
込

め
て
「
い
ま
の
労
働
組
合
運
動
に
対
し
て

は
、
国
民
は
共
感
を
持
っ
て
い
な
い
。」
と

断
じ
ま
し
た
。
国
民
の
大
半
は
労
働
者
で

す
。
非
正
規
社
員
率
が
約
四
〇
％
と
益
々 

       

高
く
な
る
昨
今
、
同
じ
労
働
者
で
あ
る
非

正
規
社
員
の
利
益
も
考
え
ら
れ
な
け
れ
ば

共
感
は
得
ら
れ
ま
せ
ん
。
企
業
別
労
組
運

動
か
ら
産
業
別
労
組
運
動
へ
の
転
換
が
必

須
と
も
言
わ
れ
て
い
ま
し
た
。 

労
働
組
合
最
大
の
武
器 

団
体
交
渉
権 

 

講
師
が
「
世
界
で
最
も
保
護
・
優
遇
さ

れ
た
労
働
組
合
法
」
と
い
う
程
、
使
用
者

に
対
し
て
弱
者
で
あ
る
労
働
組
合
が
持
つ

合
法
的
闘
争
手
段
は
多
く
あ
り
ま
す
。 

 

そ
の
中
で
も
団
体
交
渉
こ
そ
が
労
働
組

合
に
と
っ
て
最
大
の
武
器
で
あ
り
、
使
用

者
側
の
不
誠
実
な
姿
勢
は
「
団
交
拒
否
」

と
見
な
さ
れ
法
律
違
反
と
な
り
ま
す
。
そ 

            

の
場
で
決
定
し
た
こ
と
を
労
働
契
約
よ
り
、

就
業
規
則
よ
り
も
強
い
力
を
持
つ
「
労
働

協
約
」
と
す
る
こ
と
に
よ
っ
て
労
働
者
の

権
利
が
拡
大
さ
れ
る
こ
と
に
な
り
ま
す
。 

 

不
当
労
働
行
為
が
あ
っ
た
場
合
は
労
働

委
員
会
の
争
議
行
為
の
調
整「
あ
っ
せ
ん
」

を
活
用
で
き
る
こ
と
も
労
働
組
合
と
労
働

組
合
員
が
持
つ
権
利
で
す
。
そ
の
よ
う
に 

            

「
労
働
組
合
が
頑
張
れ
ば
も
っ
と

色
々
な
事
が
出
来
る
は
ず
だ
。
日
本
の
労

働
関
係
の
法
律
は
、
労
働
者
や
労
働
組
合

を
守
る
よ
う
に
出
来
て
い
る
。
臆
せ
ず
、

勇
敢
に
立
ち
向
か
っ
て
道
を
開
こ
う
。」こ

れ
が
、
今
回
の
講
演
に
つ
い
て
の
私
の
感

想
で
す
。 

「
組
合
活
動
の
基
本
は
ト
ッ
プ
ダ
ウ

ン
で
は
な
く
、ボ
ト
ム
ア
ッ
プ
で
あ
る
が
、

連
合
の
活
動
は
ト
ッ
プ
ダ
ウ
ン
型
で
あ
り
、

こ
れ
が
今
日
の
労
働
組
合
の
危
機
的
状
況

を
作
り
出
し
た
と
い
え
る
」
…
導
入
部
分

で
の
連
合
出
身
の
水
谷
講
師
の
踏
み
込
ん

だ
発
言
は
、
今
後
の
労
働
組
合
活
動
に
対

し
て
、
私
が
抱
く
焦
燥
感
・
危
機
感
に
対 

し
て
様
々
な
労
組
に
お
い
て
先
輩
方
が
勝

ち
取
っ
て
き
た
輝
か
し
い
遺
産
を
私
た
ち

が
引
き
継
い
で
い
る
の
で
す
。 

  

「
使
用
者
と
闘
う
こ
と
に
よ
っ
て
初
め

て
労
働
組
合
と
成
り
う
る
」、「
権
利
は
闘

い
、
勝
ち
取
っ
て
生
ま
れ
る
」。
講
演
会
は

こ
の
言
葉
で
締
め
く
く
ら
れ
ま
し
た
。 

 

す
る
明
快
な
指
針
で
あ
り
、
特
効
薬
の
処

方
箋
で
あ
っ
た
よ
う
に
思
え
ま
し
た
。 

英
雄
や
政
党
に 

守
っ
て
も
ら
う
も
の
か 

労
働
者
の
団
結
を
促
し
、
労
働
者
の
意

見
を
汲
み
取
っ
て
、「
働
く
者
が
安
心
し
て

生
活
で
き
る
世
の
中
に
し
て
い
こ
う
」
と

い
う
の
が
、
本
来
の
上
部
団
体
の
役
割
で

あ
る
筈
で
す
。 

我
々
労
働
組
合
は
、
政
党
の
集
票
マ
シ

ン
で
は
あ
り
ま
せ
ん
。
既
成
政
党
の
意
見

に
左
右
さ
れ
る
こ
と
な
く
、
多
く
の
労
働

者
を
結
集
し
、
日
本
国
憲
法
が
認
め
た
権

利
を
行
使
す
る
こ
と
で
、
労
働
者
の
生
活

を
守
っ
て
行
か
な
け
れ
ば
な
り
ま
せ
ん
。 

我
々
労
働
者
の
生
活
は
、
英
雄
や
政
党

が
守
っ
て
く
れ
る
も
の
で
は
な
く
、
労
働

者
自
ら
が
団
結
し
、
自
ら
闘
っ
て
守
っ
て

い
か
ね
ば
な
ら
な
い
、
勝
ち
と
ら
ね
ば
な

ら
な
い
事
を
、
今
回
、
改
め
て
認
識
さ
せ

ら
れ
ま
し
た
。 

す
ば
ら
し
い
講
演
を
し
て
下
さ
っ
た

水
谷
研
次
さ
ん
に
は
、こ
の
場
を
借
り
て
、

お
礼
を
申
し
上
げ
た
い
と
思
い
ま
す
。
あ

り
が
と
う
ご
ざ
い
ま
し
た
。 
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昨
年
一
二
月
一
七
日
に

厚
生
労
働
省
が
、
こ
の
一
年

間
に
ア
ス
ベ
ス
ト
に
よ
る

労
災
認
定
（
時
効
救
済
含

む
）
の
あ
っ
た
事
業
所
名
を

公
表
し
ま
し
た
。
一
年
間
で

九
五
七
事
業
所
の
一
〇
八

四
人
が
労
災
認
定
さ
れ
て

い
ま
す
。
こ
れ
を
見
て
私
た

ち
の
被
害
救
済
ホ
ッ
ト
ラ

イ
ン
に
も
毎
年
多
く
の
電

話
が
入
っ
て
き
ま
す
か
ら
、

被
害
者
の
救
済
に
大
変
役

に
立
っ
て
い
る
と
言
え
ま

す
。
あ
な
た
の
組
合
に
は
相

談
は
あ
り
ま
し
た
か
？
知

ら
な
い
間
に
職
場
の
先
輩

に
被
害
が
出
て
い
た
と
い

う
こ
と
は
あ
り
ま
せ
ん

か
？
会
社
か
ら
は
き
ち
ん

と
報
告
を
受
け
て
い
ま
す

か
？ 

ク
ボ
タ
の
周
辺
で 

起
こ
っ
て
い
る
こ
と 

石
綿
の
労
災
認
定
で
こ

ん
な
事
例
が
あ
り
ま
し
た
。

Ｋ
電
器
で
制
御
盤
な
ど
の

設
計
を
し
て
い
た
堤
さ
ん

は
、「『
事
業
場
で
取
扱
っ
て 

     

い
た
製
品
の
中
に
石
綿
が
含
ま
れ
て
い
た

と
い
う
よ
り
は
、
お
も
な
納
品
先
で
あ
る

ク
ボ
タ
へ
出
入
り
し
て
い
た
こ
と
に
よ
っ

て
中
皮
腫
に
な
っ
た
の
で
は
な
い
か
と
思

う
。』
と
申
述
し
て
い
る
。
こ
れ
よ
り
、
事

業
場
に
お
い
て
石
綿
が
使
用
さ
れ
て
い
た

事
実
に
つ
い
て
は
否
定
出
来
な
い
が
、
少

な
く
と
も
石
綿
が
飛
散
し
、
そ
れ
を
吸
引

す
る
よ
う
な
環
境
下
に
は
な
か
っ
た
と
推

測
さ
れ
る
。」「
石
綿
ば
く
露
作
業
に
従
事

し
た
期
間
は
、
昭
和
四
〇
年
一
月
か
ら
平

成
七
年
一
二
月
ま
で
の
三
〇
年
間
で
あ
る

と
判
断
さ
れ
る
。
出
入
り
の
頻
度
に
つ
い

て
は
、
聴
取
等
よ
り
（
株
）
ク
ボ
タ
の
神

崎
、
尼
崎
各
工
場
へ
の
出
入
り
が
あ
っ
た

と
確
認
し
て
い
る
こ
と
か
ら
、
一
か
月
あ

た
り
複
数
回
の
出
入
り
の
可
能
性
を
考
慮

し
、
一
年
以
上
の
ば
く
露
が
あ
っ
た
と
判

断
す
る
」
と
。（
堤
さ
ん
に
つ
い
て
は
『
緩

慢
な
る
惨
劇
…
③
』
参
照
） 

堤
さ
ん
の
勤
め
て
い
た
こ
の
工
場
も

ク
ボ
タ
旧
神
崎
工
場
か
ら
南
へ
そ
う
遠
く

な
い
所
に
あ
り
、
ク
ボ
タ
周
辺
は
ア
ス
ベ

ス
ト
で
労
災
認
定
の
工
場
も
多
く
、
周
辺

被
害
の
原
因
を
一
概
に
ク
ボ
タ
と
決
め
つ

け
る
こ
と
は
で
き
な
い
と
環
境
省
が（
！
）

言
う
、
そ
の
工
場
の
一
つ
と
し
て
、
ク
ボ

タ
周
辺
地
図
に
書
き
込
ま
れ
て
し
ま
い
ま

す
。 

（２）                                                 2015年 1月 20日                       E-mail: a4p8bv@bma.biglobe.ne.jp 
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