
尼崎労働者安全衛生センター第２８回総会 ご案内 

特別講演「残業代ゼロ法案と『働き方改革』」 

２０１７年９月２日 

尼崎労働者安全衛生センター 

議長 末吉 幸雄 

 

 まだまだ暑い日が続いておりますが、皆さまはいかがお過ごしでしょうか。私たち安全

センターは間もなく第２８回目の総会を迎えます。この一年も定例交流会、安全と衛生の

講演会の取組みを加入労組・団体と共に、着実に進めてきました。安全衛生活動は私たち

の働く職場をより安全に・快適なものとしていく具体的な改善運動です。具体的な改善は

現場の労働者が集まる労働組合の理解と行動から生まれます。安全センターでの交流会や

学習会がその役に立つよう、第２８回総会で多くの労働者と取組みを共有、検討したいと

思います。 

 

 今、長時間労働（過労死）、正規・非正規労働者の格差、高齢者の就業、保育・介護労働

者の人手不足など労働者や社会にとって様々な問題が山積しております。政府は「働き方

改革」と称してそれらの改善を図るとしています。 

 今回の特別講演では「残業代ゼロ法案と『働き方改革』」をテーマとして弁護士の在間秀

和さんにお話いただきます。働き方改革の詳しい中身はどうなっているのか、労働組合と

して労働者の安全と健康を守るためには知っておく必要があります。 

 皆さまのご参加をお待ちしております。（どなたでも参加可。無料。） 

記 

と  き：９月２８日（木）午後６時～８時 

特別講演：「残業代ゼロ法案と『働き方改革』」 

講  師：在間 秀和さん（弁護士） 

と こ ろ：尼崎市立中小企業センター会議室４０２ 

ＴＥＬ：０６（６４８８）９５０１ 

○阪神尼崎駅から北東へ徒歩５分（国道２号線沿い、消防署隣） 

○都ホテルニューアルカイック南向かい側 

※総会終了後、恒例の懇親会を予定しております（１０００円） 

お問合せ先 ０６－４９５０－６６５３（塩見、飯田） 


