
静岡県委託事業

策1回　〃12(水) 13(木) 14(金) 19(水)21(金)計5日間

第2回　8/23(水) 24(木) 25(金) 31(木) 9/1(金)計5日間

静岡県ジョブコーチ
として活動したい方

静岡県ジョブコーチとは?

ジョブコ-チ裳的珊惨とは?

障害のある人が仕事を覚え､職場になじめるように､-定期間職場に出向 

き､企業･障害のある人の双方を支援します｡ 

旦｣包

含　静岡県ジョブコーチとして活動する方の養成

(静岡県は2001年から県独自のジョブコーチ派遣を行っています)

令　企業等で障害のある人のr就労支援｣に携わる方々の専門知識の習

得･支援スキルの向上

おすすめポイント

+　企業内での支援者養成に=`活用ください!

+　=``自身のスキルアップに!

+　地域の企業.支援機関とのネ,yトワークが広がり±す!

主　　催:静岡県

企画運営:認定NPO法人　浜松NPOネットワ-クセンター(受託事業者)

後　援:静岡新聞社･静岡放送へ　中日新聞東海本社



2023　研　修　プ　ロ　グ　ラ　ム

第1国　策2回
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①障害者雇用の支援制度 
樋口佑樹(静岡公共職業安定所雇用指導官) 

②職業IJ八EIJテ-シヨン概論簡岡隠者職難シター) 
7/12浅井孝○○玉け(主任カウンセラー)8/23森本真央(カウンセラー) 

③障害者就業･笠舌支援センタ-の活動 
木村清子(富士障害者就業･生活支援センタ-チャレンジセンター長) 

④言説障害の特性と蹴鞠課題 
井村奨太(静岡県立潜載悪覚特別支援学校) 
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浜松NPOネットワ-クセンタ- 

⑥知的障害･発圃韓の特性と職業的課題 
内山敏(聖隷グノストフア-大学准教授) 

⑦高湘聯能障害の持i生と職業的課題 
建木健(NPO法人えんしゆラ生活支援ne亡作業療法士) 

⑧働く障害者の権利擁護一支援者として知っておくべきこと… 
高貝亮(`浜花薄宗谷;擢覇頴所弁護士) 
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石山朋史､佐久間淳(株武会社ラック) 

⑲働く障害のある人から 

⑪精神障害の観と職業的課題 
野呂耕助(メンタルクリニック･タダ理事･公認畦可) 

⑫愛着障害の持性と職業的課題 
野呂耕助(メンタルクリニック･タダ理事･公認晒耐 
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⑬…アセスメントからフォロ-アップまで旬 

/｣松邦明(たかはま陣がい者支援センタ-) 
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各拠点代表 

⑮クル-プワ-ク 

開講式 

(敬称略)



《　募集要項　》

〈目　　　　　的〉　障害のある人が.職場の習慣や人間関係へ作業内容に適応して働いて1¥けるよう支援する

者を養成する

〈開　催　方　法》　オンライン(放Om) &　会場　全日同時開催

会場:第1回　浜松市福祉交流センター　小ホール

(浜松市中区成子町140-8)

第2回　静岡県男女共同参画センターあざれあ第3会議室

(静岡市駿河区馬渕1-17-1)

※　御都合にあわせ､オンライン(zoom)か会場かを､ a日ごとに申込時に選択して下さいo

※　オンライン受講される方は､原則､カメラON (顔だし)でお願いします｡

※　静岡県ジョブコーチとして活動を希望する方は, 4日日は原則会場参加

(可能な限り全日会場参加をお勧めします)

〈募　集　人　数〉　各回60名

(1)静岡県ジョブコーチとして活動を希望する人(全講座受講必須)

G)企業等で障害のある人の労務管理.現場管理を行って1¥る人

(3)障害者福祉施設等で障害者の就労支援を行っている人

尚へ　受講は(1)(2)を優先し, (3)についてはへ受韓希望者数が募集人数を超えない範囲で受

講可能となります｡

〈受　講　料〉　無料､但し資料代として3,000円(事前に資料は郵送します)

〈募　集　期　間》　第1回研修　5月24日(水)へ6月25日(日)

第2回研修　5月24日(水)へ7月30日(日)

※第1回･第2回､どちらかでのお申込みとなります｡

〈修了証について〉　全講座時間の8割(960分)以上出席し､レポ-トを提出した方に修了証を発行します｡

〈その他実習見学会〉　希望者を対象に実習見学会を開催します｡詳細は最終日にお知らせします｡

※企業等から参加された方て¥研修終了後,障害のある人の支援困難な労務管理･現場管理等について

ご要望があれば､経験豊富なジョブコーチスーパーバイザーが助言や提案を行います｡

※全講座受講し,終了時アンケートで｢県ジョブコーチとしてすぐに活動を希望する人｣には

･　後日実習説明会のご案内をします｡

･　各地域にて実習を行っていただきます｡ただし,御本人の希望へ　実習状況等により最終的に県

ジョブコーチとして活動することとならないケースもあります｡



｢静岡県ジョブコーチの養成について｣ Wd〕で紹介してあります｡ぜひご覧ください｡

https://www. n-pocket.jp/challenged/jobcoach/trainind

受諾申込み方法

闇
wd〕ぺ-ジ

◆第1回､第2回のどちらか　ご希望の研修にお申込みください｡

申込みフォーム(址tps:備ms.gldGpErFR3廿irNrfM二C8 )

右のQRコードからもフォームに移動できます｡

※　フォームの全ての項目を入力後｢送信｣すると､登録したアドレスに､

自動で申し込み受付メールが届きます｡届かない場合は,再度人力いた

だくか､事務局(053-445-3717)にご連絡ください｡

※　受講の可否は､第1回は6月26日､第2回は7月31日までに､メ

ールてお知らせし±t.

ー養成研修受講までの流れ-

1,申込みフォームに人力へ送信

2,自動受付メール受信

3,受講可否のメール受信

4.資料代の振込み

5,資料･受講要項の受け取り

6,当日研修参加

決戦NP0ネットワ-クセンタ-

認定N調法人浜松N恥ネットワ-クセンター

〒432-8021浜松市中区佐鳴台3-52-23

電話&FAX : 053-445-3717　Eメール: jobooach@n-pocket.jp h七申s:〃w.n-pooket.｣p

石刑参担当:友田･深村･山野･畠田


